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Mostrar lo que 
somos, actuar con 

integridad

Crecer con un 
enfoque 

sostenible a 
largo plazo

Extender nuestro 
compromiso a la 
cadena de valor

Potenciar 
nuestro talento, 

siendo diversos e 
inclusivos

Ser un facilitador 
del progreso social

“Impulsar la conectividad de las 

telecomunicaciones entre los 

territorios, con una cultura 

común e inclusiva, buscando ser 

parte de la solución a la 

sociedad.”



Mostrar lo que somos, 
actuar con integridad

Gestionar los riesgos y oportunidades de nuestra actividad

Actuar con ética, respetando las normas de cumplimiento y regulación

Crear relaciones sólidas con nuestros grupos de interés y alianzas con terceros

Ser un facilitador del 
progreso social

Participar y colaborar en iniciativas de contribución social

Medir y gestionar nuestro impacto en la sociedad

Potenciar nuestro 
talento, siendo diversos e 

inclusivos

Crear una cultura corporativa común entre el grupo

Definir y aplicar nuestro programa de equidad, diversidad e inclusión

Promover y fomentar la atracción y retención del talento

Respetar la salud y la seguridad de nuestros empleados en su lugar de trabajo

Crecer con un enfoque 
sostenible a largo plazo

Planificar y gestionar nuestra estrategia de sostenibilidad

Mitigar nuestro impacto y crear un plan de adaptación al cambio climático 

Gestionar de forma responsable y circular el uso de los recursos dentro del grupo

Respetar y minimizar nuestro impacto en los espacios naturales y la biodiversidad

Extender nuestro 
compromiso a la cadena 

de valor

Extender nuestro compromiso a los proveedores

Extender nuestro compromiso a los clientes

Garantizar la 

sensibilización de 

nuestra forma 

responsable de actuar

Garantizar que todos los 
empleados de la empresa conozcan 
el Plan Director ASG

Promover y comunicar la estrategia 
ASG dentro del Grupo

Ejes y líneas estratégicas ASG

Fundación Cellnex
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Ejes estratégicos Líneas estratégicas

Mostrar lo que somos, actuar con integridad 3 líneas estratégicas

Potenciar nuestro talento, siendo diversos e inclusivos 4 líneas estratégicas

Ser un facilitador del progreso social 2 líneas estratégicas

Crecer con un enfoque sostenible a largo plazo 4 líneas estratégicas

Extender nuestro compromiso a la cadena de valor 2 líneas estratégicas

Garantizar la sensibilización de nuestra forma responsable 
de actuar

2 líneas estratégicas

ODS relacionados

(1) Dada la naturaleza de este eje estratégico, 
no procede vincularlo con los ODS.

Plan Director ASG 2021-2025 – alineado con los ODS

acciones
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Priorización de los ODS para el Grupo Cellnex


